SAADET PARTISI TUZUGU

BIRINCI KISIM
GENEL ESASLAR

KURULUS

MADDE 1. Saadet Partisi Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Siyasi Partiler Kanunu ve
ilgili diger mevzuat gergevesinde kurulmus ve faaliyette bulunan bir siyasi teskilattir.

Partinin Genel Merkezi Ankara’dadir.

Partinin 6zel isareti (amblemi) renkli zemin {izerine beyaz hilal igerisinde beyaz bes
yildiz ve hilalin altinda SAADET yazisidir.

PARTININ AMACI

MADDE 2. Partinin amaci programinda yazili hususlari ger¢eklestirmektir.

Evrensel Insan Haklar1 Beyannamesi ve Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi’ndeki
kistaslarin, Anayasa’nin 2. maddesinde yazili temel niteliklerin, bireysel hak ve hiirriyetlerin
gercek manastyla ve evrensel esaslara uygun olarak uygulanmasina ve iilkemizin maddi ve
manevi kalkinmasmin “Once Ahlak ve Maneviyat” anlayisiyla saglanmasina gayret gosterir.
Milletin huzur, saadet ve 6zgiirliiglinii, refah ve itibarin1 artirmaya gayret eder.

Adaletin miilkiin temeli oldugu ilkesi dogrultusunda gergek bir hukuk devletinin
olusmasini hedefler.

IKINCI KISIM
PARTI UYELIGI

UYE OLMA SARTLARI

MADDE 3. Partiye liye olmak isteyenlerin Siyasi Partiler Kanunundaki tyelik
sartlarini1 haiz olmalar1 gerekir. Bu sartlar:

a) Partinin programi ve tiiziiglinii benimsedigini ve bu gergevede siyasi faaliyette

bulunacagini yazili bir beyanla bildirmek,

b) Partiye belli bir aidat ddemeyi taahhiit etmek,

c) Tirk vatandasi olmak,

d) On sekiz yasini doldurmus olmak,

e) Siyasi Partiler Kanunu’nun 11. Maddesindeki yasaklari olmamak,

f) Baska bir partinin {iyesi olmamak, sartiyla partiye iiye olabilirler.

Parti iiyesi olmadan yonetimde gorev alanlar ile se¢imlerde milletvekilligine, belediye
bagkanhgina, belediye meclisi iiyeligine, il genel meclisi iiyeligine aday olanlar parti tiyesi
sifat1 kazanirlar.

UYELIGE KAYIT

MADDE 4. Partiye iiye olmak isteyenlerin Giris Beyannamesini doldurarak
imzalamalar1 ve iki partilinin de bu beyannameyi imzalamak suretiyle iiye olacak sahsi
tezkiye etmeleri gerekir.

Uyelik miiracaatlari Ilge Yonetim Kuruluna yapilir.

flge Yonetim Kurulu miiracaatlar1 degerlendirir. Parti tiiziik ve programina uygunsuz
davramiglari olanlar iiyelige kabul edilmezler. Uyeligi kabul edilmeyen kisinin bir hafta icinde
Il Yonetim Kuruluna itiraz hakki vardir. 11 Yonetim Kurulu bu itiraz1 10 giin iginde karara
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baglar. Bu karar kesindir. i1 Y&netim Kurulu bu siire iginde ilgilinin talebine olumlu bir cevap
vermezse itiraz kabul edilmemis olur.

Uyelige kabul edilenler sirayla iiye kayit defterine kaydedilirler. Uyeler ancak
oturdugu yerin baglh oldugu ilgede kaydolabilirler. ikamet degisikligi olmas1 halinde iiye
kaydinin o ilgeye nakledilmesini talep eder. Birden fazla ilgede liye kaydi olamaz.

Kaydedilen yeni iiyeler il Baskanliklari tarafindan bir ay icinde Genel Merkeze
bildirilir.

Genel Idare Kurulu gerek gordiigii takdirde bir ilgenin iiye kayitlarmin tamamin iptal
ederek yeniden iiye kaydi yapilmasina karar verebilir.

Uyelige kabul edilenlerin kimlik kartlar1 Parti Genel Merkezi tarafindan diizenlenen
drnege uygun olarak ilce Baskanhiginca verilir.

Ikametgah degistirenlerin iiye kimlik kartlar1 da degistirilir.

Kadin ve Genglik Kollari iiye kayitlar1 da yukarida belirtildigi sekilde olur.

GENEL MERKEZIN UYE KAYIT YETKISI

MADDE 5. Partiye girmek isteyen TBMM iiyelerinin partiye girislerine Genel idare
Kurulu karar verir. Genel Idare Kurulu’nun partiye girisine karar verdigi milletvekilinin
evraki ikamet ettigi ilgeye gonderilir ve o ilgede kaydi yapilir. Ilge Yonetim Kurulunun bir
itiraz1 olursa gerekgeleriyle birlikte Genel Idare Kuruluna bildirilmek iizere 11 Yénetim
Kuruluna yaziyla bildirir. Genel Idare Kurulu’nun degerlendirme sonunda verdigi karar
kesindir.

UYELIGIN SONA ERMESI

MADDE 6. Uyeligin sona ermesi asagida sayilan hallerde gergeklesir.

a) Istifa,

b) Oliim,

c) Baska bir partide gérev alma veya iiye olma,

d) Siyasi Partiler Kanunu ve Parti Tizlgiindeki sartlara haiz olmadiklarimin ortaya

¢ikmasi,

e) Disiplin Kurullari kararlariyla Partiden ihrag edilme,

f) Kanun ve tiiziik geregi tiyelikten diisme,

Herhangi bir sebeple kaydi silinen iiyeye bu karar yaziyla bildirilir. Kayds silinen tiye
15 giin i¢inde Il Yonetim Kuruluna itiraz edebilir. i Yonetim Kurulu 15 giin i¢inde karar
vermesi ve bu karari ilgiliye yaziyla bildirmesi gerekir. Ilgili 7 giin iginde Genel Idare

Kuruluna itiraz edebilir. Genel Idare Kurulunun verecegi karar kesindir.

PARTIYE YENIDEN KAYIT VE KABUL

MADDE 7. Kurucular Kurulu, Genel Idare Kurulu Uyeleri, Danisma Meclisi Uyeleri,
milletvekilleri, Merkez Disiplin Kurulu iyeleri, Il Baskanlar1 Ve Belediye Baskanlarinin
hangi sebeple olursa olsun partiyle iligkileri kesildikten sonra tekrar partiye kayit ve
kabullerine ilgilinin miiracaati iizerine Genel Idare Kurulu karar verir. Bu karar kesindir.

Bunun disindaki tiyelerin partiye kayit ve kabuliine, ilgilinin kaydinin silindigi il¢genin
goriisii alinarak, 11 Yonetim Kurulu karar verir. Bu karar kesindir.

UYELERIN HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI
MADDE 8. Parti Uyelerinin Haklar ve Yiikiimliiliikleri:

Parti Uyelerinin Haklar
a) Parti organlarina aday olmak ve secilmek,
b) Genel ve yerel segimlerde aday adayi, aday olmak,



c) Parti ici segcimlere ve liyesi oldugu kongrelere katilmak, goriislerini bildirmek ve oy
kullanmak,
d) Partinin ¢aligmalar1 hakkinda bilgi istemek,

Parti Uyelerinin Yiikiimliiliikleri

a) Uyeler parti calismalaria maddi ve manevi katkida bulunurlar. Bu, her iiye i¢in
yasal ve manevi bir sorumluluktur. iki tiirlii aidat ongdriilmiistiir. Bunlar: 1- Uyelik
aidati, 2- Genel Merkez aidatidir. Uyelik aidatim1 partiye iiye olan herkes oder.
Genel Merkez aidatini ise Genel Idare Kurulu Uyeleri, Yiiksek Disiplin Kurulu
Uyeleri, Parti Kuruculari, milletvekilleri ve secilmis Biiyiik Kongre Delegeleri
oder. Uyelik ve Genel Merkez aidatinin miktar1 ve ddeme sekli Genel Idare Kurulu
tarafindan belirlenir.

b) Aidatlarin1 6demeyen iiyeler parti i¢i segme ve se¢ilme haklarini kullanamazlar.

¢) Toplumun tarihi, milli ve manevi degerlerini korumak, gelistirmek ve giiclendirmek
i¢in gayret gostermek,

d) Karsilikli sevgi ve saygi i¢inde, giiglii bir inangla, her bakimdan iyi yetisme ve
dogru bilgi sahibi olmaya gayret etmek. Toplumun yarari i¢in kendilerinden
fedakarlik ederek, sahsi ¢ikar gozetmeden, hi¢ kimsenin hukukuna tecaviiz
etmeden, birlikte calistigt arkadaslartyla ihtilaf ve ¢ekismeye girmeden ekip
calismasina uygun sekilde uyumlu, hosgoriilii ve iyi ahlak kurallarina uygun olarak
calismak,

e) Parti galismalarinda istisare etmek, verilen gorevi en giizel sekilde ve titizlikle
yapmak, verilen talimatlar1 yerine getirmek, parti prensip ve ilkelerine ve liderine
goniilden bagli olmak,

f) Herkesin huzur, baris ve kardeslik i¢inde yasayacagi, birbirini sevip sayan, yiiksek
ahlaki degerlerle bezenmis bir toplumun olusmasi i¢in biitiin giigleriyle ¢alismak,

g) Kanunlarda, parti tiiziik ve yonetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak,
sorumluluklar1 yiiklenmektir.

UCUNCU KISIM
BIiRINCi BOLUM

TESKILATLAR
PARTI TESKILATI

MADDE 9. Parti teskilati asagidaki kademelerden olusur.
I-  Esas Kuruluglar (Temel Teskilatlar)
I1- Yan Kuruluslar
I11- Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Temsilcilikleri
IVV- Hizmet Yerleri

I- ESAS KURULUSLAR (TEMEL TESKILATLAR)

1. MERKEZ TESKILATI
Biiyiik Kongre

Genel Baskan

Genel Idare Kurulu
Baskanlik Divani
Yiiksek Disiplin Kurulu
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2. 1L TESKILATI
A. Il Kongresi

B. il Baskani

C. i1 Yonetim Kurulu
D. 11 Disiplin Kurulu

3.ILCE TESKILATI
A. Ilge Kongresi

B. Ilge Baskani

C. Ilge Yonetim Kurulu

4. BELDE TESKILATI
A. Belde Bagkani
B. Belde Yonetim Kurulu

5. GRUPLAR
A. TBMM Grubu
B. il Genel Meclisi Grubu
C. Belediye Meclisi Grubu
Biitiin teskilatlar Genel Merkezin karar ve talimatlarina uymak zorunda oldugu gibi her
kademedeki teskilatta bir iist kademedeki teskilatin karar ve talimatlarina uymak zorundadir.

II- YAN KURULUSLAR

A. Yiiksek Istisare Kurulu

B. Kadin Kollar1

C. Genglik Kollar1

D. Engelliler Koordinasyon Birimi

E. Politika Kurullar

F. Danigsma Kurulu

G. Parti Miifettisleri

H. Uygun gériilen yerlerde Genel idare Kurulu karari ile hangi teskilat kademesine bagh
olarak ¢alisacagi belirlenen diger yan kuruluslar.

I11- YURT iCi VE YURT DISI TEMSILCILIKLERI

1. YURT iCi TEMSILCILIKLERI

A. Koy ve Mahalle Temsilcilikleri

B. Sandik Bolgesi Temsilcilikleri

Mabhalle ve K&y, Sandik Bolgesi; parti ¢aligmalarinin temel zeminidir. Partiyi ve parti
faaliyetlerini tanitmak, aksakliklar1 ve talepleri tespit edip rapor etmek, verilecek parti
gorevlerini yapmak {lizere, ilge ve belde yonetim kurullarinca parti liyeleri arasindan koy,
mahalle ve sandik bélgesi temsilcilikleri veya ii¢ kisiden az olmayan temsilci kurullar
olusturulabilir.

2. YURT DISI TEMSILCILIKLERI

A. Vatandaglarimizin yogun oldugu iilkelerdeki temsilcilikler

B. Milli menfaatlerimiz agisindan o iilkede Tiirkiye’nin dogru tanitiminin yapilmasi
gereken yerlerde kurulan temsilcilikler



IV- HIZMET YERLERI

Parti teskilatlari, o teskilata bagli olarak parti binasi disinda lokal, irtibat biirosu,
mabhalle ve koy temsilciligi hizmet yerleri ve benzeri yerler agabilirler. Milletvekili, belediye
baskanligi ile belediye ve il genel meclisi {iyesi adaylar1 da kendi adlarina tanitim biirosu
acabilirler.

Teskilatlar, partiye ait hizmet yerleri disindaki yerlerde de her tiirlii parti faaliyeti
yapabilirler.

IKINCi BOLUM
KONGRELER

BUYUK KONGRE

MADDE 10. Biiyiik Kongre Partinin en yiiksek karar organidir, se¢ilmis ve tabii
iiyelerden olusur.

Tabii Uyeler (Delegeler)

1. Parti Genel Baskani

2. Parti Genel Idare Kurulu Uyeleri

3. Yiiksek Disiplin Kurulu Uyeleri

4. Partili Bakanlar ve Milletvekilleri

5. Partinin Kurucu Uyelerinden olusur.

Secilmis I"Jyeler (Delegeler)

Secilmis liyeler TBMM iiye tam sayisinin iki kati1 kadardir. Her ilde o ilin milletvekili
sayisinin iki kat1 kadar iiye il kongresinde segilir.

Tabii liyeler delege secimlerine girmezler.

[lk Biiyiik Kongre kurulustan sonraki iki y1l iginde yapulir.

Bu kongreyi toplama gorevi Parti Kurucular Kurulunundur. Parti iiyeligi sona eren
kurucularin Biiyiik Kongrenin tabii iiyelikleri de diiser.

Biiylik Kongrenin yapilmasina kadar Kurucular Kurulu, Biiyiik Kongrenin yetkilerine
sahiptir.

BUYUK KONGRENIN YETKILERI

MADDE 11. Biiyiik Kongrenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Parti Genel Baskanini, Genel Idare Kurulunun asil ve yedek iiyelerini, Yiiksek
Disiplin Kurulunun asil ve yedek tiyelerini gizli oyla segmek,

b) Partinin Tiiziik ve Programinda degisiklik yapmak,

c) Partinin gelir-gider hesabini, Genel Idare Kurulunun faaliyetlerini kabul veya
reddetmek,

d) Kanunlar, parti tiiziik ve programi g¢ergevesinde toplumu ve devleti ilgilendiren
konularda, kamu faaliyetleri hakkinda genel nitelikte temenni mahiyetinde veya
baglayici kararlar almak,

e) Partinin genel politikasi hakkinda genel nitelikte olmak sartiyla temenni mahiyetinde
veya baglayici kararlar almak,

f) Kanunlarin veya parti tiizigiiniin gosterdigi yonde diger konularda kararlar almak,

g) Partinin kapatilmasina veya bir baska partiyle birlesmesine ve boylece hukuki varligi
sona erecek partinin mallarinin tasfiye veya intikal sekline dair karar vermek.



BUYUK KONGRENIN TOPLANTISI VE GUNDEMI

MADDE 12.

A. Olagan Toplantilar

Biiyiik Kongrenin olagan toplantilari, Genel idare Kurulu tarafindan tespit edilen
giindem, yer ve tarihte yapilir. Bu siire iki yildan az, {i¢ yildan fazla olamaz.
Biiyiikk Kongrenin giindemini Genel Idare Kurulu tespit eder. Biiyiikk Kongre alisiimis
usullerle delegelere duyurulur.

[lan edilen tarihte ¢ogunluk saglanamadig1 takdirde ikinci toplanti kongre cagr
kararinda belirtilen giinde tercihen aym yerde, toplanti salonu miisait degilse Genel Idare
Kurulu’nca tespit edilecek uygun bir yerde yapilir. Bu husus delegelere ayni usulle duyurulur.

B. Olaganiistii Toplantilar

Olaganiistii Bilyilkk Kongre, Genel Baskan veya Genel Idare Kurulunun veya Biiyiik
Kongre delegelerinin en az beste birinin imzalar1 noterlikce onayli yazili istemleri iizerine
yapilir.

Olaganiistii  Kongreler belli bir giindemle toplanir, giindemi toplanti talebinde
bulunanlar tespit eder. Olaganiistii Kongrelerde giindem harici bir sey goriisiilemez.

Olaganiistii Kongrenin yapilmas: Biiyliik Kongre delegeleri tarafindan istenmisse bu
kongrede se¢cim maddesinin giindemde yer almasi igin, talebin delege tamsayisinin salt
cogunlugunun “imzalar1 noterlik¢e onayli” miiracaati gerekir.

Kongrenin yapilacag: yer ve tarihi Genel Idare Kurulu Il Teskilatlartyla istisare ederek
tespit eder.

BUYUK KONGRENIN ACILISI

MADDE 13. Biiyiik Kongre toplanti yeter sayist iiye tamsayisinin salt ¢ogunlugudur.
Bu say1 saglandigi takdirde Biiyiik Kongre Genel Baskan veya Genel Baskanin
gorevlendirecegi bir Genel Idare Kurulu Uyesi tarafindan agilir.

Biiyiik Kongre, giindeme gegmeden once bir Baskan yeteri kadar Bagskan Yardimcisi ve
Katip Uyeyi isaret oyuyla seger.

Kongre Divani; gilindemi uygulamak, toplantiyr diizen i¢inde yliriitmek, diizeni
bozanlara karst miieyyide uygulamak, gerektiginde diizeni bozanlar1 toplantidan ¢ikarmak,
toplant1 tutanagini diizenlemek ve imza etmekle gorevlidir. Kongre Divani kararlarini salt
cogunlukla verir. Oylarin esitligi halinde Baskanin goriisii yoniinde uygulama yapilir.

BUYUK KONGRE CALISMALARI

MADDE 14. Biiyiik Kongre caligmalarini giindemindeki sirayla yiiriitiir. Gilindem
maddelerinin siras1 delegelerin ¢ogunlugunun karariyla degistirilebilir. Kanunlara, Parti
Program ve Tiiziigline aykir1 olmayan konularin Biiylik Kongre giindemine ilave edilmesine
delegelerin onda birinin teklifi ve hazir bulunanlarin salt gogunlugu ile karar verilir.

Parti Tiiziik ve Programinda degisiklik yapilmasina iliskin olan veya parti politikasim
ilgilendiren konularda karar alinmasina dair teklifleri karara baglamak i¢in, bunlarin Genel
Bagkan, Genel Idare Kurulu veya Biiyiik Kongre Uyelerinin en az yirmide biri tarafindan
teklif edilmesi gerekir. Kanunlar, Parti Tiiziik ve Parti Programi cercevesinde toplumu ve
Devleti ilgilendiren konularla kamu faaliyetleri konularinda karar alinmasina dair teklifleri
karara baglamak i¢in bu tekliflerin Biiyiilk Kongrede hazir bulunan iiyelerin iigte biri
tarafindan yapilmis olmasi sarttir. Bu teklifler, Biiyiik Kongrece secilecek bir komisyonda
goriistildiikten sonra, komisyon raporuyla birlikte incelenir ve karara baglanir.



Biiyiik Kongre giindemi kesinlestikten sonra Genel idare Kurulu Faaliyet Raporu ve
Hesap Raporu okunur. Bu raporlar ayri1 ayr1 miizakere edilebilecegi gibi birlikte de miizakere
edilebilirler.

Biiylik Kongre gerek gordiigli konularda inceleme yaptirmak i¢in komisyonlar kurar. Bu
komisyonlarin kurulmasina isaret oyuyla karar verilir.

Hesaplar1 incelemek i¢in kurulan Hesaplar1 Tetkik Komisyonu’nun Raporu dncelikle
okunup gorisiiliir.

Biiyiik Kongrede soz isteyenlere sirasiyla soz verilir. Genel Baskan ve Genel Idare
Kurulu Uyelerinin birinci éncelikle s6z alma hakki vardir. Komisyon Baskan ve sdzciilerine
de s6z vermede dncelik taninir.

Goriismeler sirasinda toplanti diizenini saglamak i¢in Kongre Baskani bu diizeni
bozanlara sdzlii uyarida bulunur. Ikinci uyaridan sonra da aym davramis1 devam ettirenleri
salondan disar ¢ikarir.

Genel idare Kurulu Uyeleri kendi iiyesi olduklari kurulun faaliyetleri aleyhinde
konusma yapamazlar. Aksi davranista bulunanlar hakkinda disiplin kovugturmasi yapilir.

Genel Idare Kurulu konusmacilarin soru ve tenkitlerine cevap vermede birinci dncelige
sahiptir.

Bagkan konusma sirasinda konu disina ¢ikanlari uyarir. Bu uyariya ragmen konuya
donmemekte direnenlerin konusmasi kesilir. Kongre Baskan1 Kongrenin Kanunlar icerisinde
yiirlitiilmesi i¢in 6zen gosterir. Degerlendirilmesi Kongre Baskanlik Divani tarafindan
yapilarak, mecbur kalinirsa sug niteliginde soz ve fiillere devam edenleri Kongre Baskani
Kongre salonundan ¢ikarabilmek i¢in kongreye ara verebilir, dinleyicilerin belli boliimiini
veya tamamini bosaltabilir.

Miizakereler tamamlandiktan sonra Genel Idare Kurulu faaliyet raporu ve hesaplari
tetkik komisyonu raporu oylanir. Kabul halinde Genel idare Kurulu ibra edilmis olur.

Biiytlik Kongrede yapilacak se¢imler Tiiziigiin 19. maddesine gore yapilir.

IL VE ILCE KONGRELERI

MADDE 15. 11 ve Ilge Olagan Kongreleri bir {ist kademe parti teskilatmin uygun
gormesi ile belirlenecek yer ve tarihte yapilir. Bu siire 2 yildan az, 3 yi1ldan fazla olamaz.

Gerekli hallerde bir tist kademe yonetim kurullar1 bu tarihleri dogrudan dogruya tespit
edebilirler ve degistirebilirler.

Il ve Ilge Kongrelerinin tarih, saat, yer ve giindemi alisilmis usullerle delegelere
duyurulur. Bu duyurunun gazeteyle yapilma mecburiyeti yoktur.

Il ve Ilge Olaganiistii Kongreleri Ust Yonetim Kurulunun karariyla veya delegelerden
beste birinin istegi ve Il ve llge Baskanmnin ¢agristyla toplanir. Olaganiistii toplant: delegelerin
beste birinin istegi iizerine yapilacaksa, 11 ve Ilge Baskani alt kademe teskilatlarin da
goriislinli alarak, kongre yapilacak yeri, tarihi tespit eder.

Il ve Ilge Olaganiistii Kongreleri Tiiziigiin 12. maddesinde belirtilen usule gére yapilir.
Il ve Ilge Olaganiistii Kongrelerinin giindemi kongrenin toplanmasi talebinde bulunanlarca
diizenlenir. Kongrede giindem dis1 baska higbir konu goriisiilemez.

Il ve Ilge Olagan Kongrelerinin toplanti nisabi delege tam sayisinin onda biridir.
Kararlar hazir bulunanlarin ¢gogunlugu ile verilir.

11 ve Ilge Kongrelerinde en ¢ok oyu alan aday ve liste secilmis say1lir.

Biitiin parti teskilat kademelerinin kongreleri bu tiiziikte belirtilen usullere gore yapilir.

IL KONGRELERI .
MADDE 16. 11 Kongreleri, Ilge Kongrelerinde tiiziige gore secilen delegelerle tabii
delegelerden meydana gelir. Secilmis delege sayist 600’i gegemez. Her ilgeden gelecek



delege sayisi ilge niifusunun il niifusuna boliinmesi neticesi ¢ikan rakamla 600'in ¢arpilmasi
ile elde edilir. Toplam say1 600’1 gegmemek iizere kiisurlar tamamlanir.

IL KONGRESI TABil DELEGELERI

MADDE 17. Bir ilin Milletvekilleri, Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Bagkan Ve
Uyeleri ile Biiyiiksehir Belediye Baskanlar1 o il Kongresinin tabii iiyeleridir. Gegici Yonetim
Kurulu Baskan ve Uyelerinin de kongreye katilma hakki vardir. Ancak bunlar delege
degillerse oy kullanamazlar.

ILCE KONGRESI

MADDE 18. Ilge Kongresi ilge cevresindeki kdy ve mahallelerden son genel secimde
aliman oy sayisina gore, siyasi partiler sicilinde kayith iiyelerin sectikleri delegeler ile tabii
delegelerden meydana gelir.

flge Kongresinin secilmis delege sayis1, 400°i gecemez.

Gegici Ilge Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri kongreye katilma hakkina sahiptir.
Ancak delege sifat1 olmayanlarin kongrede oy kullanma hakki yoktur.

llge Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri, Ilge ve Belde Belediye Baskanlari Ilge
Kongresinin tabii iiyeleridir. Il Belediye Baskanlar1 Merkez Ilce Kongresinin tabii iiyesidir.

Koy veya mahallelerin Ilge Kongresi icin sececekleri delege sayisi, o kdy veya
mahallede, partinin son genel secimde aldigi oy sayisi, partinin ilge genelinde aldigt oy
sayisina boliinerek elde edilen sayimnin 400 rakamu ile ¢arpilmasi sonucu bulunur.

Toplam say1 400’ asmamak iizere kiisurlar tamamlanir.

Ilge Yénetim Kurulu, kdy ve mahallelerde delege segimlerini yiiriitmek iizere kendi
icinden bir veya birkag¢ iiyeyi gorevlendirebilece§i gibi, sadece bu islemler i¢in o kdy ve
mabhalledeki liyelerden birisini temsilci olarak gérevlendirebilir.

Secimle ilgili tutanak, se¢imi miiteakip Ilge Baskanligia gonderilir.

KONGRELERIN YAPILISI VE SECIMLER

MADDE 19. Partinin Genel Merkez, il ve ilge organlar ile Gst kurullarin delege
secimleri yarg1 gézetiminde gizli oy ve acik tasnif esasina gore yapilir.

Se¢imlerden 15 giin dnce kongreye katilacak parti liyelerini belirleyen listeler iki niisha
olarak, Biiyiik Kongre ile 11 Ve Ilge Kongreleri igin gorevli ilge Secim Kurulu Baskanligina,
toplantinin yeri, giin ve saatini bildiren bir yazi ekinde onaylanmak iizere gonderilir.

Onaylanan liste ile toplantiya ait diger hususlar kongrenin toplanti tarihinden 7 giin 6nce
partinin kongre yapacak teskilatmin bulundugu binada asilarak ilan edilir. Ilan siiresi 3
giindiir. 3 giinliik ilan siiresi i¢inde listeye yapilan itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en
gec iki giin i¢inde kesin karara baglanir. Boylece kesinlesen listeler ile toplantiya ait diger
hususlar hakim tarafindan onaylanarak partinin ilgili teskilatina génderilir.

Kongrelerde segilecek organlarda adaylik bagvurusu icin Kongre Baskanliginca bir siire
tespit edilerek delegelere duyurulur, bu siire sonunda bagvuruda bulunan adaylar ilan edilir.
Secimlerde birden fazla organa aday olunamaz. Genel Baskanliga aday olabilmek icin parti
iiyesi olmak ve Biiylik Kongre delege tam sayisinin en az yiizde on besi tarafindan aday
gosterilmek sarttir. Delegelerin teklifi Noter Belgesi ile belgelenebilecegi gibi, Divan
Baskanligi veya Divan Bagkanliginin gorevlendirece§i iiyenin gozetiminde imzalanarak
yapilabilir.

Biiyilk Kongrede segilecek Genel Baskan Genel Idare Kurulu asil ve yedek iiyeleri,
Yiiksek Disiplin Kurulu asil ve yedek tiyeleri, tek liste halinde tanzim edilebilecegi gibi ayri
ayr1 listeler halinde de diizenlenebilir. il ve Tlge Kongrelerinde segilecek organlar igin de ayni
usul uygulanir.



Secimlere birden fazla liste katilmasi halinde her liste degisik renklerde ve sekillerde
bastirilip hazirlanabilir.

Bu listeler Kongre Baskanlik Divaninca yeteri kadar g¢ogaltilip ilgili se¢im kurulu
baskanina miihiirlettirilir.

Kongre Bagkanlik Divaninca yeteri kadar cogaltilip ilgili se¢im kurulu bagkaninca
mihiirlenen listenin zarfa konularak oy sandigina atilmasiyla oy kullanma islemi gerceklesir.

Kongreye katilacak parti iiyelerini belirleyen ve kesinlesmis delege listesinde ismi
bulunanlar niifus ciizdan1 ve diger resmi kimlik belgelerinden birisi ile isimlerinin karsisina
imza atarak oy kullanirlar.

Kongrede se¢imlerde, Sandik Kurulu Baskaninca, toplantida bulunan delegelerden oy
kullanmayan kimse kalmadig1 tespit edilince, sandik agilarak oy tasnifi yapilir.

Secime, tutanaklarin tanziminden itibaren iki gilin i¢inde itiraz edilebilir. Bu itiraz ayni
giin hakim tarafindan karara baglanir.

Hakimin se¢imleri yenileme karari almasi halinde, kongre yalniz se¢imi yapmak tizere
toplanir. Nisap temin edilemezse kongre ¢agri kararinda belirtilen giinde yapilacak kongrede
nisap aranmaksizin se¢im yapilir.

Diger hususlar kongre yonetmeligi ile diizenlenir.

PARTI ORGANLARINA  SECILENLERIN ILGILI MAKAMLARA

BILDIRILMESI

MADDE 20. Parti kongreleri hari¢ olmak iizere diger biitiin parti teskilatlarina
secilenlerin adlari, soyadlari, dogum yer ve tarihleri, meslek veya sanatlari, ikametgahlar1 ve
niifus clizdani 6rnekleri, o0 mahallin en biiyiik miilki idare amirligine se¢imden veya atamadan
itibaren 15 giin i¢inde yaz1 ile bildirilir.

Genel Baskan, Genel Idare Kurulu ile Yiiksek Disiplin Kurulu Uyeleri ise aym siire
i¢inde dogrudan Igisleri Bakanlig1 ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciligima bildirilir.

UCUNCU BOLUM
GENEL MERKEZ

GENEL BASKAN

MADDE 21. Partinin Genel Bagkan1 Biiylik Kongrede gizli oyla ve {liye tam sayisinin
salt cogunluguyla en cok ii¢ yil icin segilir. Ilk iki oylamada sonu¢ alinamazsa, iigiincii
oylamada en ¢ok oyu alan Genel Bagkan se¢ilmis olur.

Partiyi temsil yetkisi Genel Baskana aittir. Kanunlardaki 6zel hiikiimler sakli kalmak
sartiyla parti adina dava agma ve davada husumet yetkisi Genel Baskana veya kendi adina
gorevlendirecegi Genel idare Kurulu Uye veya Uyelerine aittir.

Parti Genel Baskani, Genel Idare Kurulu ile (Disiplin Kurullar1 disinda kalan) biitiin
parti teskilat ve organlarinin tabii baskanidir. Her kademedeki parti teskilatin1 bir arada veya
ayr1 ayr1 toplantiya cagirabilir.

Genel Bagkan siyasette, ilimde, devlet yonetiminde ve is hayatinda bilgi, tecriibe ve
uzmanlik sahibi olan kisileri Genel Baskan Danigsmani olarak gorevlendirebilir.

Genel Baskan, yoklugunda Baskanlik Divani tiyelerinden birini Genel Baskanvekili
olarak tayin eder.

Genel Bagkanligin herhangi bir sebeple bosalmas: halinde Genel idare Kurulu kendi
liyeleri arasindan bir Genel Bagkanvekili seger ve en ge¢ 45 giin i¢cinde Biiylik Kongre Genel
Baskan secmek iizere toplantiya cagirilir.



BASKANLIK DiVANI

MADDE 22.Genel Bagkan ile birlikte gérev yapacak baskanlik divani iiyeleri Genel
Idare Kurulu iiyeleri arasindan Genel Baskan tarafindan belirlenir ve Genel Idare Kurulunun
onayina sunulur.

Bagkanlik Divani; Genel Bagkan, Genel Bagkan Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel
Merkez Kadin Kollar1 Bagkani ve Genglik Kollar1 Baskanindan olusur. TBMM Grup
Bagkanvekilleri ile Denetciler Bagkanlik Divani toplantilarina gozlemci olarak davet
edilebilirler.

Baskanlik Divan1 Asagidaki Birimlerden Olusur:

A. Genel Baskan Yardimcisi: Teskilat Bagkani

Genel Baskan Yardimcisi: Siyasi Isler Baskani
Genel Bagkan Yardimcisi: Planlama ve Koordinasyon Bagkani
Genel Baskan Yardimcist: Secim Isleri Baskani
Genel Bagkan Yardimcisi: Tanitim ve Medya Baskani
Genel Baskan Yardimcist: Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Halkla iliskiler Baskani
Genel Baskan Yardimcisi: Egitim Bagkan
Genel Baskan Yardimcist: Dis iliskiler Baskan
Genel Baskan Yardimcis1: Mahalli Idareler Baskani
Genel Baskan Yardimcisi: Genel Muhasebe ve Mali Isler Baskani
Genel Baskan Yardimcist: Sosyal Isler Bagkani
Genel Baskan Yardimcisi: Ekonomik Isler Baskani
. Genel Baskan Yardimcis1: Hukuki Isler Baskani
Genel Sekreter
Kadin Kollar1 Baskani
Genglik Kollar1 Bagkant1

Bagkanlik Divanmi kendi iiyelerinin calisma esaslarini I¢ Yénetmelik ile ayrica
belirleyebilir.

Ihtiyaca gore, Genel Idare Kurulunca yeni Genel Baskan Yardimciliklar1 ihdas
edilerek atama yapilabilir.

Genel Bagkan Yardimcilari, Genel Baskanin onayr ile kendilerine yeteri kadar
yardimci atayabilirler.

Genel Bagkanin, Genel Bagkan Yardimcilarinin ve Genel Sekreterin gorevi, Genel
Idare Kurulunda alinan kararlari tatbik etmektir.

Genel Baskan ve Bagkanlik Divani kanunlar ve Parti Tiiziiglinde yazili gorevleri
yapmak ve Biiyiik Kongrede ve Genel Idare Kurulunda alman kararlar1 uygulamakla yetkili
ve sorumludurlar.

Genel Sekreter, Genel Baskan adina Partiyi 6zel ve resmi kurum ve kuruluslarda,
biitiin yargt kurumlarinda gercek ve tiizel kisilere kars1 temsil eder.

Genel Sekreter, Baskanlik Divan1 ve Genel idare Kurulu giindemini Genel Baskanin
talimatina uygun olarak hazirlar.

Bagkanlik Divani1 ve Genel Idare Kurulu kararlarini ilgili yerlere bildirir. Bu husustaki
yazigmalar1 yapar. Genel Sekreter, bu hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in Genel Bagkanin onay1 ile
yeteri kadar Genel Sekreter yardimcisi atayabilir.

Genel Sekreter Genel Idare Kurulunun kendisine verdigi yetki ¢ergevesinde Genel
Merkezde calisan personelin ve demirbaslarin idaresini yiiriitiir. Biiro idaresine nezaret eder.

Partinin arsivinin tutulmasini saglar.

DOZZrASTIOMMOUO®

Genel Muhasebe, Mali Islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimasi, Genel
Merkez’in muhasebe, mali islerini yiiriitiir, defterlerini tutar, sarf evrakin1 Genel Baskan veya
bu konuda goérevli Genel Bagkan Yardimecisi ile birlikte imzalar.
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Denetciler, Genel Idare Kurulu kendi iiyeleri arasindan en az iki denetci atar.
Denet¢iler, Merkez muhasebesini denetlerler. Denetgiler talep ettiginde, Genel Muhasip ve
Mali islerden sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, defter ve muhasebe evrakini Denetcilerin
tetkikine sunar.

Denetciler merkez muhasebesini denetlemek, {i¢ ayda bir partinin mali durumu
hakkinda Genel Idare Kuruluna rapor vermek, mali konularda gereken tekliflerde bulunmakla
gorevli ve ylikiimlidiirler.

Genel Bagkan, parti islemlerinin mevzuata uygunlugunu temin etmek, parti
faaliyetlerini kontrol etmek, teskilati denetlemek ve verilecek 6zel konularda arastirma ve
inceleme yapmak {lizere Teskilat Baskanma bagli olarak yeteri kadar miifettis
gorevlendirebilir.

GENEL iDARE KURULU

MADDE 23. Genel Idare Kurulu Biiyiik Kongrede segilen 75 asil iiyeden olusur,
ayrica 30 yedek tiye secilir.

Genel Idare Kurulu se¢imini takip eden 15 giin i¢inde Genel Baskanin baskanliginda
toplanarak Baskanlik Divani {iyelerini seger ve aralarinda gorev boliimii yapar.

Genel idare Kurulu iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve kanuni istisnalar
disinda mevcudun salt ¢cogunluguyla karar verir. Kararlar Siyasi Partiler Kanunu’nda aksi
belirtilmedigi takdirde isaret oyuyla alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin
teklifi kabul edilmis olur. Kurul bir konunun gizli oyla kararlastirilmasina karar verebilir.

Genel Baskan tecriibelerinden ve kanaatlerinden yararlanmak iizere Genel Idare
Kurulu toplantilarina il baskanlari, teskilat yoneticileri ve uzmanlar1 davet edebilir.

Mesru bir mazereti olmaksizin bir yil igerisinde ii¢ defa Genel Idare Kurulu
toplantisna katilmayan {iyenin Genel Idare Kurulu iiyeligi diiser. Genel Idare Kurulu’nda,
cesitli sebeplerden dolayr bosalma olursa yedek iiyeler sirasiyla Genel idare Kuruluna
cagirilirlar.

Genel Idare Kurulu Parti Tiiziik ve Programini uygulamakla yiikiimliidiir. Teskilatlarin
caligma verimlerini artirmak i¢in Parti i¢i egitim ¢aligmalarina 6nem verir.

Partinin biitiin teskilat kademeleri ve organlari, kademe sirasma gore Genel Idare
Kurulu’na baghdir.

Genel Idare Kurulu liizum gordiigii takdirde teskilatin biitiin kademe ve organlarinin
gorev ve yetkilerini kullanir veya bu yetkileri kullanmalar1 i¢in uygun goérdiigii sahislar
gorevlendirir.

1. 11, ilce teskilatlarini kurar, belde teskilatlarinin kurulmasini saglar,

2. Parti teskilatin1 yonetir, yonlendirir,

3. Teskilatin ihtiyaclarmi teklif ve temennilerini degerlendirir. Bunun igin her ay il
baskanlar1 ve il miifettislerini toplar. Biitiin vatan sathinda meydana gelen olaylar1
degerlendirir. Gelismeleri yakindan takip eder.

4. Zorunlu sebepler dolayisiyla Biiyiik Kongre’nin toplanamadigi hallerde partinin
tizel kisiligine ve hukuki varlifina son verilmesi ile Tiizik ve Programin
degistirilmesi de dahil her tiirlii karar1 alir. Ve toplayabilecegi en yakin tarihte
Biiylik Kongreyi toplayarak bu kararlar1 Biiyiilk Kongreye sunar.

5. Genel Idare Kurulu, Parti teskilatinin kanunlara, Parti Tiiziik ve Programina gére
calisip calismadiklarin1 denetlemek i¢in miifettigler gérevlendirir. Bu miifettisleri
kendi yetkisiyle donatabilir.

6. Secimlerle ilgili konularda gerekli kararlar1 alir. Gerek gordigi takdirde il ve ilge
yonetim kurullar ile birlikte veya ayr1 olarak delege se¢imlerini yenileyebilir.
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Milletvekilligi, belediye baskanligi, belediye meclisi tiyeligi ve il genel meclisi
iiyeligi i¢in aday adaylar1 hakkinda tiiziigiin verdigi yetkileri kullanir.

7. Hiikiimet kurma, bir hiikiimete katilma veya hiikiimetten ¢ekilme, kararlarini alir.

8. Sec¢im kanunlarn cercevesinde farkli siyasi partilerle se¢im isbirligi ve se¢im
ittifak1 yapma ve sona erdirme kararlarini alir.

9. Cumhurbaskan1 aday1 gésterme karar1 alir.

10. Partinin program ve tlizii§iiniin uygulanmasi, danigma ve arastirma gruplarinin
kurulmasi, bu caligmalarin diizen ve denetiminin saglanmasi i¢in kararlar alir.
Yonetmelikler ¢ikarir.

11. Partinin ilkelerini tanitmak i¢in gerekli gordiigi teskilatlar1 kurar. Bu maksatla
kurulmus tanitim sirketlerinden yararlanir. Parti ¢caligmalarini, yapilan hizmetleri
teskilatlara ulastirir. Teskilatlar1 aydinlatir, canli tutar.

12. Siyasi sartlarin degisimini yakindan takip ederek yeni olusan sartlara gore siiratle
tedbir alir ve uygulamaya geger.

13. Biiyiikk Kongreye sunulacak ¢alisma raporu, gelir-gider cetvelleri ile bilango ve
kesin hesap raporlarini hazirlar. Giindemdeki diger konular1 Biiylik Kongreye
sunar.

14. Biiyiik Kongre kararlarini uygular.

15.  Genel idare Kurulu, gerektiginde il ve ilgelerin yonetim kurulu sayilarini yeniden
belirler.

16. Partinin hizmet giderlerini karsilamak i¢in gerekli kanuni tesebbiislerde bulunur.
Gelir makbuzlar bastirip illere gonderir.

17. Alt kademedeki teskilat organlarin1 kanuni ¢ergeve icinde kendi yetkilerinin bir
kismui ile donatabilir.

18. Diger partilerden gelen partiye katilma taleplerini karara baglar.

19. Disiplin cezalarim affetmeye yetkilidir.

20. Genel Idare Kurulu, kanunlarm ve Parti Tiiziigiiniin verdigi biitiin yetkileri
kullanir.

GENEL MERKEZ KADIN KOLLARI

MADDE 24. Genel Merkez Kadm Kollari, Genel Idare Kurulunun belirleyecegi 50
kisiden olugur. Bu miktar Genel idare Kurulu karariyla artirilip azaltilabilir.

Kadin Kollar1 kurulusunu takip eden 7 giin igerisinde Genel Baskan veya Teskilat
Bagkaninin bagkanliginda toplanarak Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkan1i ve Bagkanlik
Divan1 Uyelerini tespit eder ve aralarinda gérev taksimat: yaparlar.

Genel Merkez Kadin Kollari, Teskilat Baskanina ve Genel idare Kurulu’na baglh
olarak calisir.

Genel Merkez Kadin Kollarinin ¢alisma esaslarini Genel Idare Kurulu belitler. Gerek
goriiliirse Genel Merkez Kadin Kollar1 yeniden olusturulabilir.

GENEL MERKEZ GENCLIK KOLLARI

MADDE 25. Genel Merkez Genglik Kollar1, Genel idare Kurulunun belirleyecegi 50
kisiden olusur. Bu miktar artirilip azaltilabilir.

Genglik Kollari, olusumunu takip eden 7 giin igerisinde Genel Bagkanin veya Teskilat
Baskaninin baskanliginda toplanarak Genel Merkez Genglik Kollar1 Bagkan1 ve Bagkanlik
Divani Uyelerini tespit eder ve gérev taksimati yapar.

Genel Merkez Genglik Kollar1 Teskilat Baskanma ve Genel Idare Kuruluna baglh
olarak caligir.

Genel Merkez Genglik Kollarmin calisma esaslarin1 Genel Idare Kurulu belirler. Genel
Merkez Genglik Kollart gerekirse yeniden olusturulabilir.
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YUKSEK ISTISARE KURULU

MADDE 26. Devlet idaresi ve siyasi faaliyetlerde hizmeti ge¢mis kisiler arasindan,
ihtiyaca gore Genel Baskan tarafindan onerilen ve Genel Idare Kurulu tarafindan belirlenen
sahislardan olusur. Parti genel bagkanligi gorevinde bulunmus olanlar parti iiyeligi devam
ediyorsa bu kurulun tabii tiyesidir.

Parti faaliyetlerinde Genel Baskan ve Genel Idare Kurulunun calismalarinda katki
saglamaya yonelik, tavsiye mahiyetinde onerilerde bulunmak, partinin kurulus gayesine ve
siyasi geleneklerine ve hedeflerine uygun olarak, parti mensuplarinin birlik ve beraberligini
giiclendirmeye yonelik dostane iliskilerin gelismesine katki saglamak Yiiksek Istisare
Kurulunun ana gorevidir.

Yiiksek Istisare Kurulu kendi icinden bir baskan secer. Yiiksek Istisare Kurulu,
Bagkani ve ihtiyac halinde Genel Bagkan tarafindan toplantiya ¢agirilir.

ENGELLILER, POLITIKA KURULLARI,

DANISMA MECLISI VE PARTI MUFETTISLERI

MADDE 27.

A. Engelliler Koordinasyon Birimi: Genel idare Kurulu karariyla Genel Merkez biinyesinde
bir Genel Merkez Engelliler Koordinasyon Birimi kurabilir. Genel Merkez Engelliler Koordinasyon
Birimi, Bagkan dahil 7 Kisiden olusur. Bu say1 Genel idare Kurulu tarafindan yeniden diizenlenebilir.
Bu birim, engellilerin karsilastigi her tiirlii meseleyle ilgilenmek, parti programina uygun olarak
hazirladig1 raporlar ilgililere ulagtirmak ve kamuoyu ile paylagmak, engellilerin parti ¢aligmalarinda
aktif gorev almalarini saglamak igin ¢alismalar yiiriitiir.

il ve Ilgelerde ise, 11 ve Ilge Yonetim kurullari tarafindan il ve ilce Engelliler Koordinasyon
Birimi kurabilir. 11 Engelliler Koordinasyon Birimi, Baskan dahil 5 kisiden olusur. Ilge Engelliler
Koordinasyon Birimi, Baskan dahil 3 kisiden olusur. Bu say1, il ve Ilce Yonetim Kurullar tarafindan
yeniden diizenlenebilir.

B. Politika Kurullari: Ulke ve diinyadaki gelismeleri takip etmek, analizler yaparak kanaat
olusturmak, Partimizin iktidarinda uygulayacagi politikalara hazirlik yapmak icin yeterli sayida kurul
olusturulur. Politika Kurullariin yapisi ve ¢alisma yontemleri bir yonetmelikle belirlenir.

C. Damgma Meclisi: Genel Idare Kurulu uygun gérdiigii takdirde danisma niteliginde hizmet
vermek tizere bir danmigma meclisi olusturur. Danigsma Meclisinin yapisi ¢alisma yontemleri bir
yonetmelikle belirlenir.

D. Parti Miifettisleri: Genel Idare Kurulu'nun verdigi gorevleri yerine getirir. Parti
miifettislerinin ¢alisma esaslar1 bir yonetmelikle belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
MECLIS GRUPLARI

TBMM GRUBU

MADDE 28. TBMM’de grup kurulmasini, Grup Baskanvekillerinin, Grup Yonetim
Kurulunun, Grup Disiplin Kurulunun sec¢imlerini ve Grup Uyelerinin gérevlerini igeren grup
i¢c yonetmeligi, Grup Genel Kurulu tarafindan Siyasi Partiler Kanunu’nun 23. maddesindeki
ilkelere uygun olarak hazirlanip kabul edildikten sonra TBMM Baskanligina sunulur.

Grup i¢ yonetmeliginde partinin tiiziikk ve programina aykir1 hiikiimler yer alamaz.
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Genel idare Kurulu iiyeleri partinin TBMM grubu organlarindan hi¢ birinde gérev
alamazlar. Grup Yonetim Kurulu Uyeligi veya Grup Baskan Vekilligine secilmeleri halinde
Genel Idare Kurulu Uyelikleri sona erer.

IL GENEL MECLISI VE BELEDIYE MECLISi GRUPLARI

MADDE 29. i1 Genel Meclisi Grubu ile Belediye Meclisi Grubu partili meclis
iiyelerinden olusur. Grup Uyeleri, aralarindan bir Baskan, bir Baskan Vekili, bir Sekreter
secerler. 11 Genel Meclisi Grubu ve Belediye Meclisi Grubu, Parti Tiiziikk ve Programi
cercevesinde hareket ederler. Gorevlerinde izleyecekleri politikalart ve karsilastiklar
meseleleri kendi gruplarinda konusup goriiserek karara baglarlar.

BESINCI BOLUM
TEMSILCILIKLER

1. YURT iCi TEMSILCILIKLERI

MADDE 30.

a. Koy ve Mahalle Temsilcilikleri: Koy ve Mahalle Temsilcilikleri bir temsilci ve bir
temsilci yardimcisindan olusur. Beldelerde, Belde; Ilgelerde Ilge, Teskilatlar1 tarafindan
secilir. K&y ve mahallenin biiyiikligiine gore sayilar1 artirilabilir.

b. Sandik Bolgesi Temsilcilikleri: Bunlar bir sandik bas miigsahidiyle ve dort
miigahitle birlikte bes kisiden olusur. Bagli oldugu teskilat kademeleri tarafindan tespit
edilirler.

Biitiin temsilciliklerin gorev ve c¢alisma usulleri Genel Idare Kurulu tarafindan
belirlenir.

2. YURTDISI TEMSILCILIKLERI

MADDE 31. Yabanci Ulkeler Yurt Dis1 Temsilcilikleri, Genel Idare Kurulu Karari Ile
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin Lefkosa, Amerika Birlesik Devleti’nin Washington ve
New York, Almanya’nin Berlin, K6éln ve Miinih; Belgika’nin Briiksel, Fransa’nin Paris ve
Strasburg, Finlandiya’nin Helsinki, Danimarka’nin Kopenhag, Hollanda’nin Amsterdam ve
Rotterdam, Isve¢’in Stockholm, Ingiltere’nin Londra, Norveg’in Oslo, Avusturya’nin Viyana,
Isvigre’nin Ziirih, Bulgaristan’in Sofya, Pakistan’in Islamabat, Misir’in Kahire, Iran’in
Tahran, Endonezya’nin Cakarta, Nijerya’nin Abuja, Banglades’in Dakka, Malezya’nin Kuala
Lumpur, Bosna Hersek’in Saraybosna, Azerbaycan’in Bakii, Kazakistan’in Astana,
Kirgizistan’in Biskek, Tiirkmenistan’in Askabat, Japonya’nin Tokyo, Rusya’nin Moskova,
Cin’in Pekin, Avusturalya’nin Sydney ve Melbourne sehirlerinde adi gecen iilkelerin
mevzuati dikkate alinarak olusturulur. Gerek belirtilen iilkelerin diger sehirlerinde, gerekse
baska iilkelerde temsilcilikler acilmasi Baskanlik Divanmin kararma ve Genel Idare
Kurulunun onayina baglidir.

Yurt Dis1 Temsilcilikleri Teskilat Bagkanma ve Genel Idare Kuruluna bagl olarak
caligirlar. Calisma usul ve esaslar1 yonetmelikle belirlenir.

ALTINCI BOLUM
TASRA TESKILATI

IL TESKILATI
MADDE 32. Partinin il Teskilat1, Il Kongresi, il Baskani, Il Yénetim Kurulu, il Kadin
Kolu, 11 Genglik Kolu ve Disiplin Kurulundan olusur.

iL YONETIM KURULU
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MADDE 33. (Tiiziigiin 23. Maddesinin 15. Bendine gore, 05. 01. 2020 tarih ve 125
saylh Genel Idare Kurulu karariyla degistirilmis metindir.) 11 Yénetim Kurullar1 baskan
dahil 15 asil ve 15 yedek tiyeden, Biiyiiksehirlerde baskan dahil 20 asil ve 20 yedek iiyeden
olusur. Se¢meni iki milyonun {izerinde olan biiyiiksehirlerde il Yonetim Kurullari, baskan
dahil 30 asil ve 30 yedek iiyeden olusur. Genel Idare Kurulu karariyla gerektiginde illerin
Yénetim Kurulu iiye sayilar1 yeniden belirlenebilir. Illerde yonetim kurullar gérev dagilimlart
Genel Merkez Teskilat baskanliginin hazirlayacagi gérev semalarina uygun olarak yapilir.

IL KADIN KOLLARI

MADDE 34. (Tiiziigiin 23. Maddesinin 15. Bendine gore, 05. 01. 2020 tarih ve 125
sayill Genel Idare Kurulu karariyla degistirilmis metindir.) Il Kadin Kollari, Genel
Merkez Teskilat Baskanlign ve Kadm Kollar1 Baskanligmin olur onayr ile il Y&netim
Kurullariin belirleyecegi bagkan dahil 15 iiyeden, Biiyiiksehirlerde baskan dahil 20 tiyeden
olusur. Se¢meni iki milyonun iizerinde olan biiyiiksehirlerde 1l Yonetim Kurullari, bagkan
dahil 30 iiyeden olusur. Il Kadin Kollari, Genel Bagkan tarafindan veya Genel Merkez
Teskilat Baskanligi ve Kadin Kollar1 Baskanligmin olur onay: ile 1l Yonetim Kurullari
tarafindan gérevden alinabilir ve yeniden olusturulabilir. Il Kadin Kollarinin gérev dagilimlari
Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkanliginin hazirlayacagi gorev semalarina uygun olarak
yapilir.

L GENCLIK KOLLARI

MADDE 35. (Tiiziigiin 23. Maddesinin 15. Bendine gore, 05. 01. 2020 tarih ve 125
sayilh Genel idare Kurulu karariyla degistirilmis metindir.) il Genglik Kollari, Genel
Merkez Teskilat Baskanligi ve Genglik Kollar Baskanhiginin olur onayi ile il Yonetim
Kurullarimin belirleyecegi baskan dahil 15 iiyeden, biiyliksehirlerde baskan dahil 20 {iyeden
olusur. Se¢meni iki milyonun iizerinde olan biiyiiksehirlerde Il Yénetim Kurullari, baskan
dahil 30 iiyeden olusur. Il Genglik Kollar;, Genel Baskan tarafindan veya Genel Merkez
Teskilat Bagkanligi ve Genglik Kollar1 Bagkanliginin olur onay: ile il ydnetim kurullart
tarafindan goérevden almabilir ve yeniden olusturulabilir. Il genglik kollar1 gorev dagilimlart
Genel Merkez Genglik Kollar1 Bagkanliginin hazirlayacagi gorev semalarina uygun olarak
yapilir.

ILCE TESKILATI . _ _
MADDE 36. Partinin ITlge Teskilati Ilge Kongresi, Ilge Baskani ve Ilge Yonetim
Kurulu ile Tlge Kadin Kollari, ilge Genglik Kollar1 ve Belde Teskilatindan olusur.

ILCE YONETIM KURULU VE BELDE TESKILATLARI

MADDE 37. (Tiiziigiin 23. Maddesinin 15. Bendine gore, 05. 01. 2020 tarih ve 125
sayih Genel Idare Kurulu karariyla degistirilmis metindir.) flge Yonetim Kurullari,
secmeni on bine kadar olan il¢elerde bagkan dahil 5 asil ve 5 yedek iiyeden, segmeni 10.001-
20.000 aras1 olan ilgelerde 7 asil 7 yedek tiyeden olusur. Segmeni 20.001-50.000 arasi olan
ilgelerde bagkan dahil 11 asil ve 11 yedek iiyeden, Se¢gmeni 50.000'den daha fazla olan
ilgelerde bagkan dahil 15 asil ve 15 yedek iiyeden olusur. Se¢meni 100.000'in iizerinde olan
ilgelerde, i1 Teskilatiin talebi ve Genel Merkezin onayiyla 20 asil 20 yedek iiyeden
olusabilir. Genel idare Kurulu karariyla gerektiginde ilgelerin ydnetim kurulu iiye sayilar1 yeniden
belirlenebilir. Tlge Y&netim Kurullarin gérev dagilimlart Genel Merkez Teskilat
Bagkanliginin hazirlayacagi gorev semalarina uygun olarak yapilir.
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ILCE KADIN KOLLARI

MADDE 38. (Tiiziigiin 23. Maddesinin 15. Bendine gore, 05. 01. 2020 tarih ve 125
sayih Genel Idare Kurulu karariyla degistirilmis metindir.) ilce Kadin Kollars; il
Baskanligi ve 11 Kadim Kollar1 Baskanligmin olur onay1 ile Ilce Y&netim Kurullarinm
belirleyecegi segmeni on bine kadar olan ilgelerde baskan dahil 5 iiyeden, segmeni 10.001-
20.000 aras1 olan ilgelerde 7 liyeden olusur. Se¢meni 20.001-50.000 arasi olan ilgelerde
baskan dahil 11 tiyeden, segcmeni 50.000'den daha fazla olan ilgelerde bagkan dahil 15 iiyeden
olusur. Secmeni 100.000'n iizerinde olan ilcelerde, 11 Teskilatinin talebi ve Genel Merkezin
onayiyla 20 iiyeden olusabilir. ilce kadi kollar1, Genel Baskan tarafindan veya Il baskanlig
ve i1 Kadm Kollar1 Baskanligimin olur onayi ile Ilce Yonetim Kurullar: tarafindan gorevden
alinabilir ve yeniden olusturulabilir. Tlge Kadin Kolu Yonetim Kurulu gorev dagilimlar: Genel
Merkez Kadin Kollar1 Baskanliginin hazirlayacagi gorev semalarina uygun olarak yapilir.

ILCE GENCLIiK KOLLARI

MADDE 39. (Tiiziigiin 23. Maddesinin 15. Bendine gore, 05. 01. 2020 tarih ve 125
sayih Genel idare Kurulu karariyla degistirilmis metindir.) ilce Genglik Kollari; il
Baskanlig1 ve il Genglik Kollar1 Baskanliginin olur onayi ile Ilge Yonetim Kurullarinim
belirleyecegi se¢cmeni on bine kadar olan ilgelerde baskan dahil 5 iiyeden, segmeni 10.001-
20.000 arasi olan ilgelerde 7 iiyeden olusur. Segmeni 20.001-50.000 arasi olan ilgelerde
baskan dahil 11 tiyeden, secmeni 50.000'den daha fazla olan il¢elerde baskan dahil 15 iiyeden
olusur. Se¢meni 100.000'in iizerinde olan ilgelerde, Il Teskilatinin talebi ve Genel Merkezin
onayiyla 20 iiyeden olusabilir. Ilce Genglik Kollari, Genel Baskan tarafindan veya Il
Baskanhign ve 11 Genglik Kollart Bagkanhiginin olur onayr ile Ilge Yonetim Kurullart
tarafindan gérevden alinabilir ve yeniden olusturulabilir. lge Genglik Kollar1 Yénetim Kurulu
gorev dagilimlart Genel Merkez Genglik Kollart Bagkanliginin hazirlayacagr gorev
semalarina uygun olarak yapilir.

BELDE TESKILATLARI

MADDE 40. 11 ve ilce merkezleri disinda belediye teskilat1 olan yerlerde kurulur. Ug
iiyeden olusan Belde Yonetim Kurulu, Ilge Yénetim Kurulu karari ile atanir ve yapilacak
gorev taksimine gore Ilce Teskilatinin verecegi gdrevleri yapar. Ilge yonetim kurulu ihtiyaca
gore Belde Yonetim Kurulunun iiye sayisini artirabilir. Belde Yo6netim Kurulunun gérevden
almmasi ilge yonetim kurulunun teklifi ve il Yénetim Kurulunun onayz ile olur.

BELDE KADIN VE GENCLIK KOLLARI

MADDE 41. il ve ilge merkezleri disinda, belediye teskilati olan yerlerde Ilce
Yonetim Kurulu karariyla ihtiyaca gore Belde Kadin ve Genglik Kollar1 olusturulur. Bu
kollar, en az ii¢ iiyeden meydana gelir ve ilge yonetim kurulu karartyla sayilar artirilabilir ve
Ilge Teskilatinin verecegi gorevleri yapar.

GOREV BOLUMU VE YONETIMDEKI BOSALMALAR

MADDE 42. 11 ve Ilge Baskanlari en ¢ok ii¢ y1l icin secilirler.

Il ve Ilge Yoénetim Kurullar, secimlerini miiteakip en ge¢ bir hafta icerisinde
toplanarak, Tiiziglin 22. maddesinde Genel Merkez icin Ongdriilen gorev boliimiinii esas
alarak kendi Yonetim Kurulu {iye sayilarina uygun olarak gorev dagilimini yaparlar.

Il ve Ilce Baskanliklarinin herhangi bir suretle bosalmas: halinde, Genel Merkez il
veya Ilce Yonetim Kurulunun goriisiinii alarak kongreye kadar gorev yapmak iizere bir
bagkan tayin eder. Yeni baskan tayin edilinceye kadar gececek donemde, bagkanlik gorevi,
tiiziikteki sirasina gore bir bagkan yardimcisi tarafindan yiiriitiiliir.
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Mazeretsiz olarak ii¢ toplantiya katilmayan Y&netim Kurulu Uyesi istifa etmis sayilir
ve yerine yedek iiyelerden ilk siradaki davet edilir.

1, ilce ve Belde Teskilatlarinda bosalma sebebiyle Yonetim Kurulu sayis1 yedekler de
davet edildikten sonra karar yeter sayisinin altina, yani yonetim kurulu liye tam sayisinin
yarisinin altina diismesi durumunda yonetim hukuken miinfesih duruma diismiis olur. Bu
durumda bir iist kademe teskilat yonetimi Genel Merkez’in onayini alarak, Olagan Kongreye
kadar gorev yapmak iizere yeni bir yonetim kurulu tespit ederek atama yapar.

Ilk Kurulusta, 11 Yonetim Kurullar1 Baskan1 dahil en az yedi asil, yedi yedek iiye ile
Ilge yonetim kurullar1 baskan1 dahil en az bes asil, bes yedek iiye ile kurulabilir. Bu sekilde
kurulan Tlge Teskilatinda Yonetim Kurulu Uyelerine birden ziyade gorev verilmek suretiyle
isler yuirttiilir.

YONETIM KURULLARINA iSTEN EL CEKTIRME

MADDE 43. il Yonetim Kurulu hakkinda isten el ¢ektirme karari, Genel Baskan veya
Genel Merkez Teskilat Baskanmnim teklifi ile Genel Idare Kurulu tarafindan alinir. flge
Yo6netim Kurulu hakkinda isten el ¢ektirme karari, Genel Bagkan veya Genel Merkez Teskilat
Bagkanhiginin olumlu goriisii ile 11 Y&netim Kurullar1 tarafindan almir. Genel Idare
Kurulunun yetkili kilmas1 halinde il ve ilge teskilatlarin1 Bagkanlik Divani isten el ¢ektirebilir.
Gecikmesinde sakinca bulunan durumlarda Baskanlik Divam Uyelerini bilgilendirerek
Teskilat Baskanligi da aym yetkiyi kullanabilir. Genel Baskan acil durumlarda Il ve Ilge
Bagkan ve Yonetimlerini gegici olarak gorevden alabilir.

Parti Tiiziiglinde belirtilen gorev ve yiikiimliliiklerin yerine getirilmesi i¢in {ist
kurullarca verilen talimatlara uymamalari, partinin kabul ettigi esaslara, amag¢ ve siyaset
anlayisina aykiri tutum ve davranislarda bulunmalari, teskilatlarin birlik ve uyumunu bozucu
eylemlerde 1srar etmeleri halinde, ilgililerin kanuni sorumluluklart sakli kalmak kaydiyla,
belde yonetimlerine, Il Yénetim Kurulunca, Ilce Yonetimlerine, Genel Merkezin olumlu
goriisii alinarak Il Yonetim Kurullarinca, il Yonetimlerine Genel Idare Kurulunca isten el
cektirilebilir. 11 Teskilatlar1 hakkinda isten el ¢ektirme karar1 Genel idare Kurulunun yetkili
kilmas1 halinde, Baskanlik Divan1 ve Baskanlik Divami Uyelerinin bilgisi dogrultusunda
Teskilat Baskanlig1 tarafindan da alinabilir.

Bir Belde Yonetiminin isten el cektirilebilmesi i¢in ilge Yonetim Kurulu, Belde
Yonetim Kurulu hakkinda isten el ¢ektirmeyi gerekli kilan herhangi bir durum tespit ettiginde,
bu durumu gerekgeli bir kararla il Yonetim Kuruluna bildirir. Belde Baskaninin veya Belde
Bagkan: dahil Belde Yonetim Kurulu Uyelerinin tamamimin yahut bir kismmin isten el
cektirilmesini isteyebilir.

11 Yonetim Kurulu, bir Tlge Yénetim Kurulu hakkinda isten el cektirmeyi gerekli kilan
herhangi bir durum tespit ettiginde, bu durumu gerekgeli bir kararla Genel Merkez Teskilat
Bagkanligina bildirir. il Yonetim Kurulu gerekgeli kararinda, flge Baskanini veya Ilge Baskam
da dahil Ilge Yénetim Kurulu Uyelerinin tamamini yahut bir kisminin isten el ¢ektirilmesini
isteyebilir.

Parti teskilatlarinda teftis ve inceleme yapmakla gorevlendirilen miifettisler de aym
sekilde talepte bulunabilirler. Bu talep iizerine Il Yénetim Kurulunca ilgenin, Baskanlik
Divaninca il Y6netim Kurulunun isten el gektirmesiyle ilgili gerekli inceleme yaptirilir ve
sonunda, baskanlara veya baskan dahil Yonetim Kurulu Uyelerinin tamamma yahut bir
kismina isten el ¢ektirilebilir.

Genel Idare Kurulu, dogrudan dogruya yahut parti miifettisinin gdsterecegi liizum
iizerine Il veya Ilge Baskami veya Il ve ilge Baskani dahil Il ve Ilce Yonetim Kurulu
Uyelerinin tamamina yahut bir kismina isten el ¢ektirebilir.

11, Ilce, Belde teskilatlarinda bir kisim iiyenin isten el ¢ektirilmesi halinde yedek iiyeler
goreve getirilir.
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Isten el gektirilen Ilge ve 1l Yonetim Kurullar1 yerine Genel Merkez tarafindan yetki
belgesi verilen Kurucu Baskanlar gegici Yonetim Kurullarini olustururlar. Bu kurullar yasal
siireleri icinde kongrelerini yapmak zorundadirlar. Bu siire i¢inde ilce Kongreleri yapilip yeni
delegeler secilmemisse Il Kongresi eski delegelerle, Ilge Kongreleri de yeni delegeler
secilmemisse, eski delegelerle toplanir. Siiresi iginde kongresini yapmayan gecici kurullarin
gorevleri sona erer.

Isten el gektirilen belde teskilatlar1 Tiiziigiin 40. maddesinde belirtilen esaslara gore
flge Yonetim Kurullari tarafindan yeniden kurulur.

DORDUNCU KISIM
BIiRINCi BOLUM

DISIPLIN iSLERI

MADDE 44. Siyasi Partiler Kanununa, Parti Tiizligline, Parti yetkili organlarinin
kararlarina ve talimatlarina aykiri davranista bulunanlar hakkinda disiplin sorusturmasi
yapmak ve karar vermek {iizere, illerde Disiplin Kurullari, Genel Merkez’de Yiiksek Disiplin
Kurulu kurulur.

IL DISIPLIN KURULU

MADDE 45. 11 Disiplin Kurulu Il Kongresinde 5 asil ve 5 yedek olarak segilir.
Disiplin Kurulu kongreden sonra en ge¢ bir hafta i¢inde toplanarak arasindan bir baskan ve
bir sekreter seger.

Il Disiplin Kurulu, il ¢evresinde kayith bulunan ve Yiiksek Disiplin Kurulunun birinci
derecede bakacag isler disinda kalan biitiin partililer hakkinda, birinci derecede disiplin
sorusturmasi yapmaya ve karar vermeye yetkilidir.

Il Disiplin Kurulu, kendiliginden disiplin sorusturmasi yapamaz. Ancak Ilge Ydnetim
Kurullarinin gerekgeli teklifi ve 11 Yénetim Kurulunun sevki ile ya da 11 Yonetim Kurulunun
veya Il Bagkanmin dogrudan sevki ile intikal ettirilen dosyalar1 ve konular1 karara baglar.

Il Disiplin Kurulu, halin gerektirdigi cezay: da belirterek ilgilinin yazili savunmasini alir.
Ilgili kendisine teblig tarihinden itibaren 15 giin iginde, ancak segimlerde veya herkesin gozii
oniinde agikca ya da yayin yolu ile islenen suglarda ise 7 giin iginde savunmasini yazili olarak
vermek zorundadir.

Bu miiddet i¢inde verilmeyen savunma nazara alinmaz.

Il Disiplin Kurulunun verdigi kararlara karsi, 1 Yonetim Kurulu veya ilgili iiye,
tebligden itibaren 7 giin iginde Yiiksek Disiplin Kurulu'na itiraz edebilir. Uyelere ait itiraz
dilekgeleri i1 Yénetim Kuruluna verilir. i1 Yénetim Kurulu, kendi gériisiinii de eklemek
suretiyle dosyay1 Yiiksek Disiplin Kuruluna génderir.

Karara, Il Yonetim Kurulunca itiraz edildigi takdirde itiraz yazisinmn bir sureti ilgiliye 7
giin icinde teblig edilir. il Yénetim Kurullari, itiraza konu olan dosyalar1 en ge¢ 15 giin icinde
Yiiksek Disiplin Kuruluna géndermek zorundadir.

Il Disiplin Kurulunca verilen kesin ¢ikarma cezalari, ilgilisi itiraz etmemis olsa bile
incelemek ve karar verilmek iizere Yiiksek Disiplin Kuruluna gonderilir.

YUKSEK DiSIPLIN KURULU

MADDE 46. Yiiksek Disiplin Kurulu, Biiyliik Kongrede secilen 11 kisiden meydana
gelir. Ayn1 sayida yedek iiye seg¢ilir. Kongre se¢imini takip eden on bes giin icerisinde en yaglh
iiyenin baskanliginda toplanarak, aralarindan bir bagkan, bir baskan yardimcisi, bir sekreter
secerler. Sekreter kurula kars1 katiplik gorevini yapar. Kararlar ilgili yerlere yaziyla bildirir.

a. Yiiksek Disiplin Kurulu’nun Birinci Derecede Bakacag isler
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Yiiksek Disiplin Kurulu:

1. il baskam ve 11 Yénetim Kurulu Uyeleri, 11, Tlge ve Belde Merkezlerindeki Partili

Belediye Baskanlari,

Partinin Kurucu Uyeleri,

Partinin Genel Baskani, Genel idare Kurulu Uyeleri,

Yiiksek Disiplin Kurulunun kendi bagkani ve iiyeleri,

TBMM’ nin eski {iiyeleri ve eski hiikiimet iiyeleri, haklarinda gerekli disiplin
sorusturmasint yapar ve Siyasi Partiler Kanunu’nun 57. maddesi hiikmii sakl
kalmak tizere kesin karara baglar.

Yiiksek Disiplin  Kurulunun kendi baskan ve iiyeleri, kendileri hakkindaki
sorusturmada, miizakere ve kararlara katilamazlar. Bu durumda olanlarin yerine sadece 0
islemlere mahsus olmak lizere sirastyla yedek iiye alinir.

11 Yonetim Kurullarinin Baskan ve Uyeleri, 11, Tige ve Belde Merkezlerindeki Belediye
Baskanlarmin sevk yetkisi 11 Yonetim Kuruluna, Partinin Genel Baskani, Genel idare Kurulu
Uyelerini, Partinin Kurucu Uyelerini ve TBMM nin eski iiyeleri ile eski hiikiimet {iyelerini,
Yiiksek Disiplin Kurulu Baskan ve Uyelerini sevk yetkisi Genel Idare Kuruluna aittir.

Genel Bagkan liizum gordiigli hallerde, Yiiksek Disiplin Kuruluna sevk yetkisini
dogrudan dogruya da kullanabilir.

agrwn

b. Yiiksek Disiplin Kurulunun itiraz iizerine bakacag isler

Yiiksek Disiplin Kurulu, il Disiplin Kurulunun iist mercii olarak Il Disiplin Kurulu
kararlarina kars1 yapilan itirazlar1 Siyasi Partiler Kanunu’nun 57. maddesi hiikmii sakli
kalmak iizere kesin karara baglar.

Yiiksek Disiplin Kurulu, kendiliginden sorusturma yapamaz. Ancak sevk yetkisine sahip
olan kurullarca kendisine intikal ettirilen dosyalar1 ve konulari karara baglar.

MUSTEREK DiSiPLIN KURULU

MADDE 47. Miisterek Disiplin Kurulu, Yiiksek Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin
Kurulundan olusur. Yiiksek Disiplin Kurulu Baskani ayni zamanda Miisterek Disiplin
Kurulunun da bagkanidir. Yiiksek Disiplin Kurulu Sekreteri bu kurulun da sekreteridir.

TBMM iiyelerinin Grup Disiplin Kurulu kararlarina kars1 yapacaklar: itiraz Miisterek
Disiplin Kurulunca karara baglanir.

Partili milletvekillerinin partiden gegici veya kesin olarak c¢ikarilmalarimi gerektiren
s0z, tutum ve davranislarindan dolayr haklarinda disiplin sorusturmasi yapmaya ve karar
vermeye Miisterek Disiplin Kurulu yetkilidir. Miisterek Disiplin Kurulunun kararlar1 Siyasi
Partiler Kanununun 57. maddesi hiikkmii sakli kalmak tizere kesindir. Partili milletvekilleri igin
disiplin cezasi isteme yetkisi Partinin TBMM Grup Yo6netim Kuruluna aittir. Bu yetkiyi Genel
Bagkan, Grup Bagkani1 ve Grup Baskanvekilleri de kullanabilir.

Miisterek Disiplin Kurulu’nun olmadigt durumlarda Yiksek Disiplin Kurulu
yetkilidir.

DiSIiPLIN KURULLARINA AIT MUSTEREK HUKUMLER

MADDE 48. Disiplin Kurullarinin gorev siiresi yeni Disiplin Kurulunun secilmesi ile
sona erer. Disiplin kurullarinda zamanla bosalma olmasi halinde, en ¢ok oy alandan baglamak
iizere, yedekler sira ile goreve ¢agrilir. Disiplin Kurullarinin ¢aligmalarina mazeretsiz iist iiste
lic defa katilmayan kurul iiyesi istifa etmis sayilir ve yerine sirastyla yedekler ¢agirilir.

Partinin Disiplin Kurulu Uyeleri; kongreler, TBMM Uyeligi, 11 Genel ve Belediye
Meclisi Uyelikleri hari¢ higbir parti organinda ve kurulunda gérev alamazlar. Partiye maddi
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bir hizmet bag1 ile baglanamaz ve partiden her ne suretle olursa olsun gelir saglayamazlar.
Disiplin kurullar1 iiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile toplanir. Hazir liyelerin cogunlugu ile
de karar verir. Ancak kesin ¢ikarma kararlarinda liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile karar
VErir.

Disiplin Kurullart kendilerine intikal eden dosyalari en ge¢ otuz giin i¢inde karara
baglarlar ve verilen kararlar1 en ge¢ otuz giin i¢inde ilgiliye teblig ederler.

Disiplin Kurullari, kendilerine intikal eden konular hakkinda karar verirken, iddia,
savunma ve delilleri degerlendirmede takdir hakkina sahiptir.

Disiplin Kurullar1 alacaklar kararlar1 kaydetmek tizere bir karar defteri bulundururlar.
Bu defteri tasdik ettirmeye liizum yoktur. Ifadeler ve sair evrak Disiplin Kurullarinca bir
dosyada muhafaza edilir.

Disiplin Kurullarinca verilen disiplin cezalar1 hakkinda Partinin higbir kademesinde ve
kongresinde goriisme yapilamaz ve karar alinamaz.

TEDBIR KARARI

MADDE 49. Partiden kesin veya gegici ¢ikarmayi gerektiren bir sugla Disiplin
Kuruluna sevk edilen iiye hakkinda gerektiginde tedbir karar1 verilir. Tedbir kararin1 vermeye
yetkili organlar disiplin kurullaridir.

Hakkinda tedbir karar1 verilen tiye, ayrica bagka bir karara gerek olmaksizin Partideki
gorevinden uzaklastirilir ve iiyelik haklarindan mahrum kalir. Ilgili {iye tedbir kararlarmin
kaldirilmasini, sevk edildigi Disiplin Kurulundan isteyebilir. Bu istek disiplin kurulunca 7 giin
i¢inde karara baglanir. Bu karara itiraz Ust Disiplin Kuruluna bir hafta igerisinde yapilabilir.
Ust Disiplin Kurulunun karar1 kesindir.

IKiNCi BOLUM

DISIPLIN SUCLARI VE CEZALARI
MADDE 50.

a) Uyarma (Dikkat Cekme)

b) Kinama (Ayiplama)

¢) Gegici Cikarma

d) Kesin Cikarmadir.

a. Uyarma cezasim gerektiren fiiller
1.Partinin gayesine ve Oziine aykir1 olmasa bile yetkili organlarin bilgisi ve izni
olmadan aciklamalarda bulunmak ve yayin yapmak,
2. Parti kademelerinin uyum ve isbirligini sarsici tutum ve davraniglarda bulunmak,
3. Yetkili organlarca verilen gorevleri titizlikle yerine getirmemek, ihmal etmek,
4. Tuziigln 8. maddesindeki sartlar1 yerine getirmemek.

. Kinama cezasim gerektiren filler

. Parti i¢i birlik ve beraberligi zedeleyecek tutum ve davraniglarda bulunmak,

. Parti aidatin1 6dememek, gecikmeyle 6demek,

. Parti i¢i ¢aligmalarin yapildigi kapali toplantilarda yapilan konusmalart disariya
sizdirmak,

. Parti organlarinca verilen gorevleri yerine getirmemek,

5. Hakl1 bir sebebi olmadan se¢imlerde oy kullanmamak.

WNEFRLT

SN
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C. Gegici cikarmayi gerektiren filler

1. Parti organlarinda alinan kararlar1 ve yapilan miizakereleri basina ve televizyonlara
aktarmak,

2. Yetkisi olmadan partiler arasi1 temaslar yapmak,

3. Parti adina beyanatlar vermek,

4.Gorevi icab1 kendisine teslim edilmis evraki istendiginde vermekten kaginmak,
(kanuni sorumluluklar saklidir.)

5. Partiyi sahsi ¢ikarlarina alet etmek, parti niifuzunu kotiiye kullanmak,

6. TBMM Genel Kurulunda veya kulislerde Grup kararlar1 veya Genel Idare Kurulu
kararlar1 aleyhinde konugma yapmak, Belediye Meclislerinde Belediye Baskaninin
veya icraatlarinin aleyhinde konusmak ve diger iiyeleri aleyhte tahrik etmek.

d. Kesin ¢cikarma gerektiren filler

. Siyasi Partiler Kanunu’ndaki yasaklar1 ¢ignemek veya Cumbhuriyet Bagsavcilig

tarafindan gorevden alinmasi istenmek,

2. Herhangi bir se¢imde parti izni olmaksizin bagimsiz aday olmak, parti adaylar
aleyhinde propaganda yapmak, parti disinda bir adaya maddi ve manevi yardimda
bulunmak,

3. Biiyiik Kongre, Genel Idare Kurulu kararlari, Il ve ilge Yonetim Kurulu kararlarinin
aksine ve ruhuna aykiri davranig séz ve yazi ile beyanda bulunmak, nesriyat
yapmak, yaptirmak bunu tahrik ve tesvik etmek,

4. Parti Tiiziik ve Programina aykir1 hareket etmek, parti gayesine ters diisen yazili ve
sOzlii beyanda veya faaliyette bulunmak, nesriyat yapmak veya yaptirmak bu
hususlar tahrik ve tesvik etmek,

5. Parti organlarinin veya bu organlarin iiyelerinin aleyhinde faaliyette bulunmak, bu
aleyhte konusmalar1 gazete ve televizyonlara beyanat vererek veya bizzat canl
yayinlara katilarak yapmak, parti yetkililerini tezyif ve tahkir edici, kamuoyu
ontinde kii¢iik diistirlicli beyanlarda bulunmak veya bunlar1 yazili olarak yapmak,

6. Parti evrakinda veya oy pusulalarinda tahrifat yapmak veya onlar1 yok etmek
suretiyle veya her ne sekilde olursa olsun se¢imlerde hile yapmak.

[EEN

e. Sucun tekrari ve zamanasimi

Bir iiye ayn1 cezayr gerektiren bir sucu tekrar islerse cezasi her defasinda artirilarak
verilir. Disiplin cezalarim1 uygularken Disiplin Kurullari, tiyenin iyi niyet ve amacini asan bir
davranis1 s6z konusuysa bunu dikkate alarak isledigi sugun karsiligi cezanin bir alti da
verebilirler. Disiplin cezasini gerektiren durumlarin 6grenilmesinden bir yil, olaydan iki yil
gectikten sonra disiplin sorusturmasi yapilmaz.

DiSIPLIN CEZALARINA AF YETKISI

MADDE 51. Disiplin cezalarina ait af yetkisi Genel Idare Kuruluna aittir. Genel
Baskan, Teskilat Baskan1 ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Uyeleri icin Grup Baskanvekilleri
Grup karar1 alarak affi istenen {iyenin dosyasini1 Genel Idare Kurulu’na sevk edebilirler. Genel
Idare Kurulu iicte iki ekseriyetle karar verir.

BESINCI KISIM
SECIM VE ADAYLIK iSLEMLERI

MILLETVEKILI SECIMLERI ICIN ADAY TESPITI

MADDE 52. Milletvekili Genel Segimlerinde aday olmak isteyenlerden adayliklar
Genel Idare Kurulunca uygun gériilenler arasindan adaylarin tespiti:
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1. On segim

2. Aday yoklamasi

3. Merkez yoklamasi, usullerinden biri veya birkagi ile yapilabilir.

Hangi se¢im cevresinde hangi usulle aday tespiti yapilacagina Genel idare Kurulu
karar verir.

Onsegim, Siyasi Partiler Kanununun dnsegimle ilgili hiikiimleri uyarinca yapilir.

Aday yoklamasma; secim ve gevrelerine giren Il ve Ilgelerin Secilmis Kongre
Delegeleri, il Yonetim ve Disiplin Kurulu Baskan Ve Uyeleri Ile Ilce Yonetim Kurulu Baskan
Ve Uyeleri, O Ilin Milletvekilleri, Partili Belediye Baskanlari, Belediye ve Il Genel Meclisi
Uyeleri segmen olarak katilirlar. Aday yoklamasi se¢im kurullarinca yapilir.

Merkez yoklamasi, Genel idare Kurulunca adaylarin tespiti suretiyle yapulir.

Aday listelerinde eksilme oldugu takdirde, Genel idare Kurulunca doldurulur.

Genel Idare Kurulu, il ve Ilge Yonetim Kurullarmna eksikliklerini tamamlama yetkisi
verebilir.

Adaylik i¢in parti {iyesi olma sart1 aranmaz. Ancak se¢imi kazanan adaylar parti tiyesi
olurlar. Secimlerde aday adayr olacaklarda kanunun istedigi nitelikler bulunmalidir, bu
nitelikteki aday adaylarindan hangi sartlar1 tagiyanlarin aday adayliklarinin kabul edilecegi ve
miiracaat usulleri Genel idare Kurulu tarafindan belirlenir.

Bir kimse ayni se¢im igin birden fazla yerde on secime katilamaz. Onsegime
katildiktan sonra baska bir partiden merkez aday1 olamaz. Partiden istifa etmemis bir kisi
bagimsiz aday olamaz.

MAHALLI iDARELER SECIMI iCIN ADAY TESPITI

MADDE 53. 1, Ilge ve Belde Belediye Baskanhigi Aday Adayligi, Belediye Meclisi
ve 11 Genel Meclisi Uyeligi Aday Adayligi icin yoklamalara katilabilmek, ilgili Ilce Yonetim
Kurulunun goriisii ve 11 Yonetim Kurulunun teklifi ile Genel idare Kurulunun kararina
bagldir. Genel Idare Kurulunun karar1 kesindir.

Adaylik icin parti {iyesi olma sarti aranmaz. Aday secimleri i¢in hazirlanacak aday
listelerinde, aday adaylari, soyadlar1 alfabetik sirasina gore siralanir.

Mabhalli idareler se¢imlerinde, aday adaylar1 arasinda Belediye Baskanligi icin bir,
Belediye Meclisi Uyeligi igin, belediye meclisi iiye adedi kadar asil ve yedek olarak ayr1 ayri,
Il Genel Meclisi Uyeligi icin, 11 Genel Meclisi iiyeliklerine secim cevresi igin tespit olunan
sayida asil ve yedek iiye adedi kadar aday belirlenir.

Merkez yoklamasi, aday yoklamasi veya on se¢im usullerinden hangisinin, hangi
secim ¢evrelerinde uygulanacagi, Genel Idare Kurulunca kararlastirilir ve kanuni siiresi i¢inde
onceden mahallerine ve ilgili mercilere bildirilir. 1, Ilce Y&netim Kurulu Baskan ve
Uyelerinden, Mahalli Idareler Segimlerinde aday adayr olmak isteyenler istifalarmni 1l veya
Ilge Yonetim Kurulu Bagkanliklarina yaparlar.

Merkez yoklamasi harig, aday tespitleri, yargi yonetim ve denetimi altinda yapilir.

Mahalli Idareler Segimlerinde Se¢menler, Ilge, il ve Biiyiiksehir Belediye Baskani ve
Belediye Meclisi Uyeleri ile 11 Genel Meclisi Uyeleri i¢in aday yoklamasinda oy kullanacak
secmenler, o ilin milletvekili aday yoklamasina katilan se¢gmenlerdir.

Belde Belediye Baskani ve Belediye Meclisi Uyeleri i¢in aday yoklamasinda oy
kullanacak segmenler, o ilin eski ve mevcut milletvekilleri, beldenin bagli oldugu ilgenin
Yonetim Kurulu Baskani ve Uyeleri, Belde Yénetim Kurulu Baskani, Uyeleri ve llce
Kongresi igin segilmis delegelerdir.
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UYE KAYIT DEFTERININ VE SECMEN LISTELERININ SECIM

KURULUNA VERILMESI

MADDE 54. Uye kayit defterleri ve bu defterlere gore diizenlenen segmen listeleri en
gec 6n segimden 60 giin dnce Ilce Se¢im Kurulu Baskanma verilir. On secimden 90 giin 6nce
iilye kaydedilenler oy kullanabilir. Daha sonra iiye olanlar o se¢imde oy kullanamazlar.
Listeler Ilge Se¢im Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra 6n secimden 30 giin dnce parti
binas1 6niine asilir. Bu listeye gore “Parti Segmen Kart1” 6nsegimden 15 giin 6nce Ilge Segim
Kurulu tarafindan her liyeye dagitilir. Partili liyeler asilan listeye 15 giin i¢inde itirazlarim
yapabilirler. Bu itiraz 2 giin icinde Ilge Se¢im Kurulu tarafindan karara baglanir ve kabul
edildigi takdirde parti se¢gmen listesi diizeltilir.

ILCE SECIiM KURULU VE SANDIK KURULU UYELIGI

MADDE 55. ilge Se¢im Kuruluna, Y&netim Kurulu tarafindan o segim i¢in aday aday1
olmayan 2 asil, 2 yedek partili iliye segilir. Asillarin, herhangi bir sebeple, kurulda
bulunmamasi halinde yedek iiyeler kurula katilirlar. Sandik kurulu i¢in de yukaridaki esasa
gore 2 asil, 2 yedek tiye segilir.

ADAYLARIN TANITIMI

MADDE 56. Parti, aday adaylarinin meslek ve sanat hayatindaki derece, basar1 ve
eserlerini memlekete yaptig1 hizmetlerini gdsteren ve vesikalik fotografini igeren matbualari
bastirip dagitabilir.

MUSAHITLER

MADDE 57. On segim sirasinda her sandik basinda Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilen bir miisahit bulunur. Bu miisahit partinin sandik bas1 islemlerini takip eder.
Aday adaylar1 miigahit olamazlar.

OY PUSULALARI

MADDE 58. Ilge Yénetim Kurulu, aday adaylart listelerinin yazildigi oy pusulalarmi
cogaltarak, 11 ve Ilce Se¢im Kurulu Baskanlarina yeteri kadar zarfla birlikte verirler. Ilge
Secim Kurulu Bagkanlar1 zarflar1 miihiirledikten sonra se¢im giinii sandik basinda
bulundururlar.

ITIRAZ HAKKI

MADDE 59. Se¢im ve Sandik Kurullarinin veya Kurul Bagkanlarinin kesin olmayan
kararlarma karsi Parti Genel Merkezi ve il, Ilge Baskanlari veya bunlarin vekilleri ile
misahitler itiraz edebilirler.

ON SECIMDE ESIT OY .
MADDE 60. On se¢imde esit oy alanlarin hangisinin iist sirada olacagina Genel Idare
Kurulu karar verir.

ON SECIMIN IPTALI
MADDE 61. Bir se¢im cevresinde herhangi bir sebeple 6n segim iptal edildigi
takdirde bu secim yenilenmez. Adaylar Genel Idare Kurulu tarafindan tespit edilir.

ALTINCI KISIM
MUTEFERRIK IiSLER
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PARTI DEFTERLERI

MADDE 62. Her kademedeki parti organi, Uye Kayit Defteri, Karar Defteri, Gelen
ve Giden Evrak Defteri, Gelir ve Gider Defteri ile Demirbas Esya Defteri tutmak
zorundadir. Uye Kayit Defterleri yalniz flge Yonetim Kurullari tarafindan mahalle ve koy
esasina gore tutulur.

Karar Defteri, ilgili organin kararlarini tarih ve sira numarasiyla ihtiva eder. Kararlar
oylamaya katilanlar tarafindan imzalanir.

Kongre kararlarinin bulundugu tutanak 6zeti bagkanlik divani tarafindan imzalanir.

Gelen ve giden evrak defterine yazilar, tarih ve sira numarasiyla islenir. Gelen evrakla
giden evrakin sureti, bu tarih ve numarasiyla saklanir.

Gelir ve gider defterine, gelirler ve giderlerin alinip harcandigina dair belgeler
sirastyla iglenir.

Biitiin defterlerin sayfalar1 ve kag sayfadan ibaret olduklari, teskilatin bulundugu yerin
ilgili secim kurulu baskani tarafindan miihiirlenir ve tasdik edilir.

Partiye giris islemlerini gosteren iiyelik beyannamelerinin birer 6rnegi, il ve ilge
kademesinde alfabetik sira esasina gore tasnif edilerek bir dosyada saklanir.

BUTCE

MADDE 63. il teskilatlari, bagh ilgeleri de kapsayan gelir tahminleri ve gider
miktarlarim1 gosteren yillik biitge hazirlayarak, ilgili takvim yilindan énce Ekim ay1 sonuna
kadar Genel Merkeze gonderirler. Bu siire i¢inde hazirlanacak Genel Merkez biitgesi ve iller
biitgeleri, en geg ilgili takvim yilindan &nceki aralik ay1 sonuna kadar Genel idare Kurulunca
incelenerek karara baglanir.

KESIN HESAP

MADDE 64. Genel Merkez ve bagl ilgeleri de kapsamak iizere iller teskilati, biitce
yilindan sonraki Nisan ay1 sonuna kadar, bir dnceki yila ait uygulama sonuglarini gosteren
kesin hesaplarini hazirlarlar.

Illerden gelen ve Genel Merkeze ait olan kesin hesaplar, Genel Idare Kurulunca
incelenerek karara baglanir ve birlestirilir. Birlestirilen kesin hesaplarin onayli birer 6rnegi
Genel Bagkan tarafindan Haziran ay1 sonuna kadar Anayasa Mahkemesi’'ne ve bilgi i¢in
Cumhuriyet Bagsavciligina verilir.

YONETMELIKLERIN HAZIRLANMASI
MADDE 65. Mevzuat geregince ¢ikarilacak yonetmelikler ile tiiziikte yapilmasi
zorunlu degisiklikler Genel Idare Kurulu’nca hazirlanir ve yiiriirliige konur.

TUZUKTE ACIKLIK BULUNMAYAN HALLER
MADDE 66. Tiiziikte agiklik bulunmayan hallerde Siyasi Partiler Kanunu hiikiimleri
ile ilgili diger mevzuat uygulanir.

MADDE 67. Bu Tiiziik hiikiimlerini Genel Idare Kurulu ve Genel Baskan yiiriitiir.

Aciklama:
e 03. 11. 2019 tarihinde yapilan 7. Olagan Biiyiikk Kongrede 30. 10. 2016 Tarihli
Olagan Kongrede degisen tiiziigiin 9. 21. 22. 23. 27. 37. maddeleri degistirilmistir.
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Genel Idare Kurulu Karart
Karar Tarihi: 05.01.2020
Karar No:125

Genel I;dare Kurulumuz  05.01.2020  tarihinde  Genel Baskan  Temel
KARAMOLLAOGLU baskanlhiginda toplanarak;

Yonetim Kurulu tiye saylarinin, illerde 15 asil 15 yedek, biiyiiksehirlerde 20 asil 20
vedek, se¢meni iki milyonun iistiinde olan biiyiiksehirlerde 30 asil 30 yedek iiyeden
olusmasina,

Ilicelerde; se¢cmen sayisi 10.000'in altinda olan ilcelerde 5 asil 5 yedek, secmeni
10.001-20.000 arast olan ilcelerde 7 asil 7 yedek, se¢meni 20.001-50.000 arast olan ilgelerde
11 asil 11 yedek, se¢cmeni 50.000'den fazla olan ilcelerde 15 asil 15 yedek iiyeden olusmasina,
se¢meni 100.000'in iizerinde olan ilgelerin, talebi ve Genel Merkezin onayryla 20 asil ve 20

vedek tiyeden olusabilecegine,

Beldelerde ise 3 asil 3 yedek iiyeden olusmasina karar verilmistir.
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